
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

  

1. UMGANG MITEINANDER 

• Wir sind hilfsbereit und unterstützen einander. 
• Konflikte versuchen wir frühzeitig zu erkennen und lösen sie gemeinsam. 
• Wir achten die Regeln des Zusammenlebens (Bsp.: Wir grüssen 
   einander, wir fragen um  Gegenstände…) 
• Wir lassen auch andere Meinungen gelten und wir akzeptieren die 
  Stärken und Schwächen unserer Mitmenschen. 
 

2. SORGFALT 

• Wir legen Wert darauf, dass Aufträge sorgfältig und termingerecht  
  ausgeführt werden. 
• Wir tragen Sorge zu Gebäuden, Umwelt und Finanzen und  zu  
  ausgeliehenem und persönlichem Material. 
 

3. SCHULE UND ÖFFENTLICHKEIT 

• Wir sind offen für Schulbesuche oder für aktives Mitwirken 
• Die Schule bietet sich als Treffpunkt an (Schulanlässe wie Ausstellungen, 
  Weihnachtsfeier, Schulfest, Konzerte, …) 
• Wir pflegen den Kontakt zu den Eltern und schätzen ihre konstruktive 
  Mitarbeit und ihr Interesse an der Schule. 
• Wir ermutigen die Eltern, die Verantwortung in der Erziehung ihrer Kinder 
  wahrzunehmen und für ein positives Umfeld zu sorgen. 
• Wir pflegen den Austausch unter den Schulhäusern. 
• Zu den einzelnen Behörden und Fachstellen (Schulkommission,  
  Jugendfachstelle,…) pflegen wir ein offenes und konstruktives Verhältnis. 
 

4. LEHREN, LERNEN, LEISTEN 

• Wir fördern und fordern Leistungsbereitschaft und motivieren die Kinder, 
  Leistungen zu erbringen. 
• Wir lassen Schüler Eigenverantwortung tragen (Selbstvertrauen stärken 
  durch individuelle Erfolgserlebnisse, Selbständigkeit (v)erlangen, 
  Selbstbeurteilungen…) 
• Wir unterstützen Kinder mit Lernschwierigkeiten und fördern Begabungen 
  (Individualisierung). 
• Wir stecken und kommunizieren Ziele und setzen diese um. 
• Wir sind eine integrative Schule, in der Speziallehrkräfte den Unterricht 
  begleiten und unterstützen. 
 

5. SCHULE GEMEINSAM GESTALTEN 

• Wir nehmen uns Zeit für die kollegiale Zusammenarbeit und für 
  gemeinsame Aktivitäten. 
• Wir bilden uns regelmässig im Team und individuell weiter. 
• Teamgeist ist und wichtig: im Lehrerkollegium, unter den Schülerinnen 
  und Schülern und in den Klassen. 
• Wir bringen unsere persönlichen Stärken und Interessen ein. 
 

6. DISZIPLIN 

• An unserer Schule wird der disziplinarische Rahmen geschaffen, dass  
  individuelle Lernprozesse möglich sind. 


