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Massnahmenplan
des Gemeinderates

Denken und Handeln in den Nachhaltigkeitsdimensionen
Umwelt, Wirtschaft und Gesellschaft

Erstellt am15. Februar 2011

- Aktualisiert am 6. Dezember2011.

- Aktualisiert am 30. Oktober 2013.

- Aktualisiertam 11. Dezember 2014.

- Aktualisiert an der Gemeinderatsklausur vom 8. Februar
2017.

- Aktualisiert an der Gemeinderatsklausur vom 1. Mai
2019.

- Aktualisiert an der Gemeinderatsklausur vom 27. August
2020
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Einwohnergemeinde Walkringen
Gemeinderat

Unterdorfstrasse 1

3512 Walkringen

Telefon 031 701 00 22
gemeinde@walkringen.ch
www.walkringen.ch
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Leitbild des Gemeinderates Ziele Massnahmen Zeithorizont Ressort/Verwaltungsabteilung.
_ _ _ _ Ergebnisse vom
20 23 26 29
Natur und Landschaft
Die Erhaltung von Kulturlandschaften und Wir erhalten und fordern Kulturlandschaf- Beratungsauftrag einer freiwilligen Fachgruppe X X X X TBK/BAU. Fachgruppe stellt Bera-
Trockenstandorten ist uns ebenso ein An- ten und Trockenstandorte. (Interessengemeinschaft Biodiversitat). tungsauftrag sicher.
liegen wie die Ausgestaltung des Biglenba- Information IG an die Gemeinde
ches. Wir sensibilisieren fiir die Belange
des Umweltschutzes. Wir werten Natur und Unterstiitzung der Bewirtschaftung durch Freiwilli- | X X X X TBK/BAU. Fachgruppe stellt notigen-
Landschaft fiir Tiere und Pflanzen auf, in- gendienst (Interessengemeinschaft Biodiversitat) falls Antrag an die Gemeinde.
dem wir fiir eine 6kologische Vernetzung
sorgen. Der Biglenbach ist naturgerecht ausgestal- : Kontaktaufnahme mit der Flurgenossenschaft X X X X TBK/BAU.
tet, der Hochwasserschutz im Metzgerhiisi Moos (Renaturierung)
realisiert.
Realisierung des Hochwasserschutzes - laufend X X X X TBK/BAU.
Die Bevolkerung ist fiir die Belange des INFORMATIONSGEFASS UND PROJEKTWOCHEN KBG/BAU.
Umweltschutzes sensibilisiert. Projektwochen zum Thema des Umweltschutzes in
Zusammenarbeit mit Schulen
Die 6kologische Vernetzung wird gefordert Weiterfiihrung des bestehenden Teilrichtplan 6ko- @ X X X X TBK/BAU. In Zusammenarbeit mit Kan-
logische Vernetzung ton und Landwirten




Leitbild des Gemeinderates Ziele Massnahmen Zeithorizont Ressort/Verwaltungsabteilung.
_ _ _ _ Ergebnisse vom
20 23 26 29
Energie
Wir setzen uns fiir den Einsatz erneuerbarer | Wir fordern die solare Energieversorgung. Bekanntmachung der Subventionen von Kanton X X X X BAU/GS.
Energien ein und unterstiitzen und fordern und Bund Link auf www.walkringen.ch
dementsprechende Projekte.
Wir setzen uns fiir eine umweltgerechte Si- Laufender Unterhalt X X X X BAU / GS.
cherheits-Strassenbeleuchtung ein
Die Machbarkeit einer kommunalen Solar- Laufende Priifung der Realisierbarkeit bei sich X X X X HBK/ BAU - FIN/ GS. Projektweise Prii-
anlage ist geklart. bietender Gelegenheit fung.
Fiihrung eines Warmeverbundes (mittler- X X X X PRA/GS.
weile AG)
Unser Engagement gilt einer liickenlosen Wirvermeiden Leitungsverluste der Wasser- : Laufende Messen der Leitungsverluste des Was- X X X X TBK /BAU.
Versorgung der Bevolkerung mit Trinkwas- versorgung. serversorgungsnetzes Laufender Auftrag BM
ser einwandfreier Qualitat. Wasser stellt fiir
uns ein hochwertiges Gut dar, welches ei-
nen schonungsvollen Umgang verdient.
Weil Meteorwasser weitméglichst versi-
ckern soll, wirken wir iiberméassigen Bo-
denversiegelungen entgegen.
Bodenverbrauch
Wir pflegen einen haushalterischen Um- Wir beweisen einen haushélterischen Um- Ortsplanungsrevision, Ueberbauungsordnungen X X X X BAU/GS/PRAS. Erarbeitung oder Un-
gang mit dem Boden und setzen uns im gang mit dem Boden. oder Unterstiitzung dazu. terstiitzung UeO bei Bedarf
Rahmen der Ortsplanung fiir verdichtete
Uberbauungen und die Nutzung von Baulii-
cken ein, um das Ziel eines zuriickhalten-
den Verbrauches zu erreichen.




Leitbild des Gemeinderates

Gemeindefinanzen

Der dffentliche Finanzhaushalt soll mittel-
fristig ausgeglichen sein. Der regelmassi-

gen Uberpriifung einer sachgerechten und
wirtschaftlichen Aufgabenerfiillung und ei-
nes effektiven Mitteleinsatzes messen wir

eine grosse Bedeutung bei.
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2030

Ziele Massnahmen Zeithorizont Ressort/Verwaltungsabteilung.
_ _ _ _ Ergebnisse vom
20 23 26 29
Unser Finanzhaushalt ist mittelfristig aus- Konsequente Einhaltung der Vorgaben des Vor- X X X X Alle/FV-GS. Kreditkontrollen nach Art.
geglichen. anschlages 50 der Verwaltungsverordnung.
Laufender Auftrag!
Verwendung der Finanzkennzahlen als Fiih- X X X X FIN/FV. Gemeinderat wird jahrlich wie-
rungsinstrument derkehrend mit Finanzkennzahlen be-
dient.
Laufender Auftrag!
Konsequente Abhandlung von Kosten, Folge- X X X X Alle/GS-FV. Abhandlung der Verein-
kosten, Finanzierung und Auswirkungen auf das barkeit im Einzelfall nétigenfalls mit
Finanzhaushaltsgleichgewicht bei Antragstel- Vorbehalt versehen (beispielsweise
lungen an die Stimmberechtigten dann, wenn noch keine definitiven An-
gaben verfiigbar sind).
Laufender Auftrag!
Unser Mitteleinsatz ist sachgerecht, wirt- Uberpriifung der sachgerechten und wirtschaft- X X X X FV/PRA/GS. Uberpriifung der Wirt-
schaftlich und effektiv. lichen Aufgabenerfiillung und eines effektiveren schaftlichkeit auf alle politisch legiti-
Mitteleinsatzes. mierten Gemeindeaufgaben nach Res-
sortorganisation beziehen.
Laufender Auftrag
Wir gewahrleisten finanzielle Transparenz Geschéftsvorlagen informieren iiber die Kosten, | X X X X Alle/GS-FV.
bei Beschliissen. die Folgekosten, die Finanzierung und die Aus- Laufender Auftrag!
wirkungen auf das Finanzhaushaltsgleichge-
wicht




Leitbild des Gemeinderates

Wirtschaft

Zwischen der Gemeinde und der lokalen
Wirtschaft besteht eine partnerschaftliche
Beziehung. Die lokalen Vorteile, Fahigkei-
ten und Ressourcen werden genutzt. Durch
eine geeignete Zusammenarbeit zwischen
Schule und Gewerbe soll die Berufswahl
gut vorbereitet werden.

Das lokale Angebot an Arbeitsplatzen ist
uns wichtig. Wir suchen friihzeitig den Dia-
log, wenn es um die Erhaltung oder den
Ausbau des Arbeitsplatzangebotes geht.

2020
2030

Ziele Massnahmen Zeithorizont Ressort/Verwaltungsabteilung.
) ) ) ) Ergebnisse vom
20 23 26 29

Es besteht eine partnerschaftliche Zusam- Organisation eines Wirtschaftsapéros im Zwei- X X PRA/GS.
menarbeit der Gemeinde mit der lokalen jahres-Rhythmus (Klarung der Bediirfnisse, Prii-
Wirtschaft. fen gegenseitiger Unterstiitzungsmaglichkei-

ten, Orientieren iiber neueste Absichten der Ge-

meindeentwicklung und der Wirtschaft)

Orientierung iiber die Rahmenbedingungen fiir X X PRA/Gewerbevereinsprasident / GS.

Arbeitsvergaben anlasslich eines Wirtschafts-
apéros

Wir unterstiitzen die Berufswahlaktivitaten
der Schiilerinnen und Schiiler.

Vertiefung der Zusammenarbeit Schule - Ge-
werbe + Landwirte und Optimierung der Organi-
sation der Berufswahlwochen (Konzeptbespre-
chung)

PRA - KBG/GS. Gewerbe ausreichend
und friihzeitig einbeziehen.

Wir beobachten die wirtschaftliche Ent- Orientierung im Gemeinderat X X X X PRA/GS.
wicklung auf lokaler und regionaler Ebene. Laufender Auftrag!
Wir suchen bei Feststellung eines Arbeits- Laufende Orientierung im Gemeinderat X X X X PRA/GS.
platzverlustrisikos den Dialog mit dem be- Laufender Auftrag!
troffenen Unternehmen.

Der sanfte Tourismus findet unsere Unter- Fallweiser Entscheid iiber Beitrage an unter- X X X X KBG/GS.

stiitzung.

breitete Projekte

Laufender Auftrag!
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Leitbild des Gemeinderates Ziele Massnahmen Zeithorizont Ressort/Verwaltungsabteilung.
Ergebnisse vom
20 23 26 29
Gute Infrastrukturen machen Walkringen Der Werterhalt und die jederzeitige Betrieh- | Etappenweise Sanierung iiberalterter Wasser- X X X X TBK /BAU In Zusammenarbeit Ingeni-
zum attraktiven Standort fiir fortschrittliche : stauglichkeit unserer Ver- und Entsorgungs- : versorgungsleitungen nach Mehrjahrespro- eur
Unternehmen. Prioritat haben die Werter- anlagen sind gewabhrleistet. gramm
haltung und die jederzeitige Betriebstaug-
lichkeit der offentlichen Ver- und Entsor-
gungsanlagen. Etappenweise Sanierung liberalterter Abwas- X X X X TBK/BAU In Zusammenarbeit Ingeni-
serentsorgungsanlagen nach Mehrjahrespro- eur
gramm
Sanierung des Strassen- und Wegnetzes nach X X X X BAU/TBK.
Dringlichkeit. Laufender Auftrag!
Swisscom—NETZ ERNEUERN AUSBAUEN FOR- X X X X BAU/GS laufend
DERN
Werkhof/Entsorgung Erweiterung Werkhof/Neubau, Erweiterung Ent- Alle anlasslich Klausur 13.04.2022
sorgungsangebot priifen
Behorden
Das Erscheinungsbild der Behérden- und Der Web-Auftritt der Gemeinde ist jederzeit | Laufender Auftrag X X X X PRA/GS.
Verwaltungsorganisation ist modern, fort- aktuell. Laufender Auftrag
schrittlich und kommunikativ. Die Partizi-
pation an gesellschaftlichen Entschei- Die Behordenarbeit wird anerkannt. Behdrdenmitglieder erhalten nach Beendigung X X X X PRA/GS.
dungsprozessen ist uns wichtig. Die Behor- ihrer Behordentatigkeit auf Wunsch einen Tatig- Laufender Auftrag!
denarbeit in Gemeinderat und Kommissio- keitsnachweis (Sozialzeitausweis)
nen erfahrt Wertschatzung. Sie soll auch
fiir parteiungebundene Personen attraktiv : Effiziente und effektive Behdrde Verwaltungsordnung wird angepasst X PRA/GS.
sein.
Der Gemeinderat pflegt mit der Geschafts- : Jahrlich wiederkehrendes Treffen des Gemein- X X PRA/GS. Bei Bedarf
priiffungskommission einen beidseits die- derates oder einer Gemeinderatsdelegation mit
nenden Informationsaustausch. der Geschaftspriifungskommission
Neues Organisationsreglement GPK aufheben X X PRA/GS
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Leitbild des Gemeinderates Ziele Massnahmen Zeithorizont Ressort/Verwaltungsabteilung.
Ergebnisse vom
20 23 26 29
Verwaltung
Verwaltung, Behorden und Bevolkerung Wir setzen uns fiir eine gute Aus- und Wei- Gezielte Weiterbildungsplanung X X X X PRA/GS.
pflegen einen respektvollen Umgang und : terbildung des Gemeindepersonals ein. Lehrgénge mit Riickzahlungsvereinba-
beweisen gegenseitige Achtung. Die Ge- rung.
meinde ist eine fortschrittliche Arbeitge-
berin, welcher attraktive Rahmenbedin- Urlaubs- und Kostenbeitragsgewéahrung nach X X X X PRA/GS.
gungen, eine gute Aus- und Weiterbil- Interessenabwéagung
dung und die Wertschatzung guter Leis-
tungen wichtig sind. Nachwuchsférderung (Lemende, Weiterbildung ¢ X @ X | X | X PRA/GS.
zur Gemeindefachperson, Absolvierung von Lehrgédnge mit Riickzahlungsvereinba-
Diplomlehrgangen fiir Kaderpersonal) rung.
Lehrbetrieb / Ausbildung von Lemwilligen Nach Maglichkeit Gemeindepersonal X X GS
Der Gemeinderat sucht die Nahe zur Be- : Der Umgang zwischen der Bevélkerung Aktive Beziehungspflege der Behdrden und X X X X Alle
volkerung. und der Verwaltung muss wieder besser der Verwaltung. Die Verwaltung identifiziert Laufender Auftrag!
werden sich mit der Gemeinde.
Rechtsetzung
Wo immer dies méglich ist, achten wir auf Beim Erlass kommunalen Rechts orientie- Musterreglemente des Kantons X X X X Alle/GS-FV.
eine schlanke Ausgestaltung von Gemein- ren wir uns an den kantonalen Muster-Reg- Laufender Auftrag!
deerlassen. Um verwaltungsékonomisch zu | lementen.
handeln, ibernehmen wir kantonale Mus-
ter-Erlasse, legen aber Wert darauf, dabei
die eigene politische Strategie nicht zu ver-
nachlassigen.




Leitbild des Gemeinderates

Raumentwicklung

Wir wollen die Freiheiten in der Raument-
wicklung nicht allzu stark einengen, der
Beibehaltung und Weiterentwicklung eines
harmonischen Ortshildes aber unsere Auf-
merksamkeit schenken.

Siedlungsqualitit

Wir fordern quartierahnliche, verdichtete
Uberbauungen mit Gemeinschaftsraumen
und umweltschonender Energieversorgung.
Wir engagieren uns fiir die Erhaltung wert-
voller Gebaudesubstanzen. Architektoni-
sche und gestalterische Qualitaten, welche
die Einbettung in den landlichen Raum un-
terstiitzen, erfahren unseren Zuspruch.

Zusammenarbeit

Wo sich Synergien gewinnen lassen, su-
chen wir die Zusammenarbeit iiber die Ge-
meindegrenzen hinweg. Bestehende Zu-
sammenarbeitslosungen priifen wir von
Zeit zu Zeit auf ihre weitere Eignung hin.

2020
2030

Ziele Massnahmen Zeithorizont Ressort/Verwaltungsabteilung.
) ) ) ) Ergebnisse vom
20 23 26 29 ff
Wir fordern gemeinschaftliche Uberbauun- ; Uberbauungsordnungen (UeO) X i X X X | X | PRA/BAU/GS.
gen. Erarbeitung oder Unterstiitzung UeO
bei Bedarf.
Wir setzen uns fiir bessere Ausniitzungen Uberbauungsordnungen (Ue0), Baubewilligungs- X X X X X | BAU/GS.
ein. verfahren Erarbeitung oder Unterstiitzung UeO
bei Bedarf
Wir priifen neue und iiberpriifen beste- Fallweise nach aktuellem Bedarf X X X X X | Alle/GS-FVv.
hende Zusammenarbeitslésungen.
Im Rahmen der Uberpriifung der wirtschaftlichen X X X X | X PRA/GS.

Aufgabenerfiillung laufend.




Leitbild des Gemeinderates

Verkehr

Problemzonen in der Verkehrssicherheit
wollen wir friihzeitig erkennen und den Be-
diirfnissen der schwacheren Verkehrsteil-
nehmerinnen und Verkehrsteilnehmer ein
besonderes Augenmerk widmen.

Mobilitat

Den Anschluss an den dffentlichen Verkehr
wollen wir erhalten und nach Méglichkeit
ausbauen. Wir engagieren uns fiir gute, at-
traktive Verkehrsanbindungen.

Offentliche Sicherheit

Was die Bewaltigung ausserordentlicher
Lagen anbelangt, arbeitet die Gemeinde
eng mit der Region zusammen. Wir setzen
uns dafiir ein, dass die Sicherheitsorgane
iiber Mittel verfiigen, welche rasche und
wirkungsvolle Einsatze ermaglichen.

Gesellschaft 2020
Ziele Massnahmen Zeithorizont Ressort/Verwaltungsabteilung.
) ) ) ) Ergebnisse vom
20 23 26 29  ff
Die Verkehrssicherheit ist gewahrleistet. Abklarung bei Bedarf X X X X i X BAU - KBG /GS.

Schulwegsicherheit laufend iiberpriifen

50-er an Hauptstrasse nach Ausbau Friedberg ab-
kléren!

TBK / OIK/BAU

Walkringen verfiigt iiber attraktive Postau-
toverbindungen.

PRA/GS.

Zusammenarbeit RFO, FW etc.

PRAS. /BAU/GS




Leitbild des Gemeinderates

Bildung

Unser Bildungsangebot ist vielseitig und
zeitgemass. Das Schulmodell soll es den
Schiilerinnen und Schiilern ermdglichen,
die Unterrichtslektionen entsprechend ih-
ren individuellen Fahigkeiten auf Real- o-
der Sekundarschulniveau zu besuchen.

Schulstandorte

Unsere Gemeinde soll iiber attraktive Kin-
dergarten- und Schulstandorte verfiigen.
Die umliegenden Platze sollen als Spiel-
orte und Treffpunkte genutzt werden kon-
nen.

Unterrichtsorganisation

Mit Blockzeiten auch fiir Wahlfacher und
Spezialunterricht soll, wo machbar, eine
optimale Unterrichtsorganisation angebo-
ten werden. Im Rahmen der Unterrichts-
planung soll auch geklart werden, inwie-
weit sich Wahlfacher und Spezialunter-
richt an allen Schulstandorten realisieren
lassen.

10
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2030

Ziele Massnahmen Zeithorizont Ressort/Verwaltungsabteilung.

. . . . Ergebnisse vom
20 23 26 29  ff

Schulsozialarbeit X X X X X | KBG/GS.

JAHRLICHE PRUFUNG DER LEISTUNG

Die langfristige Nutzung unserer Kinder- Langfristiges Nutzungskonzept unter Einbezug der X | FIN-KBG /GS.

garten- und Schulstandorte ist geplant. Umgebungsgestaltung

Schulraumbedarf nach Abschluss der Uberpriifung/ Aktualisierung Schulraumkonzept X X X X i KBG/FIN/GR

grossen Bautéatigkeit

Durch eine optimale Unterrichtsorgani- Einfiihrung von Blockzeiten fiir die Wahlfacher X X X X X | KBG/SL.

sation werden die privaten Schiilertrans-

porte in einem vertretbaren Ausmass ge- | Priifung eines Wahlfachangebotes und von Spezial- X X X X X | KBG/SL.

halten. unterricht in Bigenthal

Die Infrastruktur und Lehrmittel werden X X X X X | KBG/SL

situationsgerecht und dem Lehrauftrag
gemass erstellt und zur Verfiigung ge-
stellt




Leitbild des Gemeinderates
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Schiilertransporte

Schiilertransporte durch Eltern sollen még-
lichst gering gehalten werden. Wo Schul-
wege als unzumutbar einzustufen sind, or-
ganisiert die Gemeinde den notwendigen
Schiilertransport.

Der Gemeinderat anerkennt und unter-
stiitzt die vielfaltige Vereinskultur in der
Gemeinde. Er nimmt die Anliegen der Ver-
eine ernst und gewéhrt ihnen Unterstiit-
zung. Aktivitaten, welche die ganze Ge-

meindebevolkerung verbinden, werden be-
sonders gefordert.

Wir gestalten Begegnungsorte, an denen
sich die Leute aus der ganzen Gemeinde
treffen kdnnen. Die Jugendforderung hat

Gesellschaft 2020
Ziele Massnahmen Zeithorizont Ressort/Verwaltungsabteilung.
) ) ) ) Ergebnisse vom
20 23 26 29  ff

Reduktion der privaten Schiilertransporte durch X X X X X | KBG/SL.

Optimierung der Unterrichtsorganisation
Die kommunalen Schul-, Sport- und andern FIN/FV.
offentlichen Anlagen werden den einheimi-
schen Vereinen zum Spezialtarif zur Verfii-
gung gestellt.
Behdrden und Vereine treffen sich regel- Angebot Unterstiitzung je nach Fall priifen KBG/GS
massig.
Wir verfiigen iiber attraktive Begegnung- Aufwertung der bestehenden Begegnungsorte X X X X X | BAU-FIN/GS.

sorte.

einen hohen Stellenwert. Die Alterspolitik
2030 des Kantons erhélt unsere Unterstiit-
zung. Wir pflegen den Kontakt zu sozialen

Das Bediirfnis der Jugend wird gefordert.

Regelmassige Uberpriifung von Projekten

KBG/BAU. Mit Jugendfachstelle Konol-
fingen koordinieren

Institutionen.

Der Bedarf an altersgerechten Wohnungen
ist gedeckt.

Abklarung der Machbarkeit altersgerechter Woh-
nungen

PRA/GS; Einbezug von IG Alter bei Be-
darf
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Gesellschaft 2020
Leitbild des Gemeinderates Ziele Massnahmen Zeithorizont Ressort/Verwaltungsabteilung.
Ergebnisse vom
20 23 26 29 : f.
In der Kontaktpflege zu den sozialen Insti- Kontakte durch die Kommission fiir Soziales, Frei- X X X X X | KBG/GS. Laufender Auftrag
tutionen - insbesondere in der eigenen Ge-  zeit und Kultur
meinde - nehmen wir eine aktive Rolle ein.
Altersleitbild WIRD UBERARBEITET PROJEKT MIT KONOLFINGEN X X X X X | KBG/ GS Laufender Auftrag
Informationsaustausch mit den Parteien Abklarung Gesprachsbedarf jeweils vor speziellen X X X X X | PRAS./FV/GS

Wir setzen uns fiir die Aufrechterhaltung
der arztlichen Grundversorgung und fiir ein
altersgerechtes Wohnen in der eigenen Ge-
meinde ein. Wir unterstiitzen praventive
Massnahmen fiir die Gesundheit und das
Wohlergehen unserer Bevdlkerung.

Geschaften und Gemeindeversammlungen

Die Zukunft der Arztpraxis in der Gemeinde
ist geklart.

Arztpraxis in der Gemeinde erhalten.

PRAS. / KBG/GS.

Abkiirzung Ressort Abkiirzung Verwaltungsabteilung
PRA Préasidiales GS Gemeindeschreiberei
FIN Finanzen FV Finanzverwaltung
BAU Bauverwaltung
TBK Tiefbaukommission Ubrige Legende
KBG Kommission Bildung und Gesellschaft SL Schulleitung
HBK Hochbaukommission




